PATVIRTINTA
Kupiskio rajono savivaldybés tarybos
2026 m. birzelio 18 d. sprendimu Nr. TS-140

KUPISKIO POVILO MATULIONIO PROGIMNAZIJOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Kupiskio Povilo Matulionio progimnazijos nuostatai (toliau — Nuostatai)
reglamentuoja Kupiskio Povilo Matulionio progimnazijos (toliau — Mokykla) teising forma,
priklausomybe, savininka, savininko teises ir pareigas jgyvendinancig institucija, buveing, Mokyklos
grupe, paskirt], mokymo kalbg, mokymosi formas, mokymo proceso organizavimo biidus, vykdomas
Svietimo programas, veiklos teisinj pagrinda, veiklos sritis, rasis, tiksla, uzdavinius, funkcijas,
mokymosi pasiekimus jteisinan¢iy dokumenty iSdavima, Mokyklos teises ir pareigas, veiklos
organizavimg ir valdyma, savivalda, darbuotojy priémimg j darba, jy darbo apmokéjimo tvarkg ir
atestacija, turta, 1€Sas, jy naudojimo tvarka, finansinés veiklos kontrole, Mokyklos veiklos priezitra,
reorganizavimo, likvidavimo ar pertvarkymo tvarka.

2. Mokyklos oficialusis pavadinimas — Kupiskio Povilo Matulionio progimnazija,
trumpasis pavadinimas — Povilo Matulionio progimnazija. Mokykla jregistruota Juridiniy asmeny
registre, kodas 290043380.

3. Mokyklos jsteigimo data — 1986 m. rugsejo 1 d. (Kupiskio rajono Liaudies Deputaty
tarybos vykdomojo komiteto 1986 m. birzelio 17 d. sprendimu Nr. 124 , D¢l Kupiskio naujos
vidurinés mokyklos atidarymo ir pavadinimo suteikimo*).

4. Mokyklos teisiné forma — biudZetiné jstaiga.

5. Mokyklos priklausomybé — savivaldybés mokykla.

6. Mokyklos savininkas — Kupiskio rajono savivaldybé (toliau — Savivaldybé¢), adresas
— Vytauto g. 2, LT-40115 Kupiskis. Mokyklos savininkas jregistruotas Juridiniy asmeny registre,
kodas 111100818.

7. Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendina KupiSkio rajono savivaldybeés
meras (toliau — Savivaldybés meras), iSskyrus tas biudzetinés jstaigos savininko teises ir pareigas,
kurios yra priskirtos iSimtinei ir paprastajai Savivaldybés tarybos kompetencijai (jeigu paprastosios
Savivaldybés tarybos kompetencijos jgyvendinimo Savivaldybés taryba néra perdavusi Savivaldybes
merui):

7.1. Kupiskio rajono savivaldybés taryba:

7.1.1. Savivaldybés mero teikimu tvirtina Mokyklos Nuostatus;

7.1.2. priima sprendimg d¢l Mokyklos buveinés pakeitimo;
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7.1.3. priima sprendimg dél Mokyklos pertvarkymo, reorganizavimo ar likvidavimo;

7.1.4. priima sprendimg dél Mokyklos filialo steigimo ir jo veiklos nutraukimo;

7.1.5. skiria ir atleidzia likvidatoriy arba sudaro likvidacing komisijg ir nutraukia jos
jgaliojimus;

7.1.6. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose
istatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jos kompetencijai priskirtus klausimus;

7.2. Savivaldybés meras:

7.2.1. priima ] pareigas ir atleidZia i$ jy ar nuSalina nuo pareigy Mokyklos vadova;

7.2.2. sprendzia kitus Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatyme, kituose
istatymuose ir Mokyklos Nuostatuose jo kompetencijai priskirtus klausimus.

8. Mokyklos buveiné — Jaunimo g. 2, LT-40128 Kupiskis.

9. Mokyklos grupé — bendrojo ugdymo mokykla.

10. Mokyklos tipas — progimnazija.

11. Mokyklos paskirtis — Mokyklos paskirtys: pagrindiné paskirtis — progimnazijos tipo
progimnazija, kitos paskirtys — ikimokyklinio ugdymo grupés mokykla-darzelis, progimnazijos tipo
mokykla-daugiafunkcis centras, progimnazijos tipo suaugusiyjy mokykla.

12. Mokymo kalba — lietuviy.

13. Mokymosi formos:

13.1. grupinio mokymosi;

13.2. pavienio mokymosi.

14. Mokymo proceso organizavimo biidai:

14.1. kasdienis;

14.2. neakivaizdinis;

14.3. nuotolinis;

14.4. individualus;

14.5. savarankiskas;

14.6. ugdymasis Seimoje.

15. Vykdomos Svietimo programos:

15.1. ikimokyklinio ugdymo programa;

15.2. prieSmokyklinio ugdymo programa;

15.3. neformaliojo vaiky Svietimo programa;

15.4. pradinio ugdymo programa;

15.5. pradinio ugdymo individualizuota programa;

15.6. pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programa;

15.7. pagrindinio ugdymo pirmosios dalies individualizuota programa;
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15.8. suaugusiyjy pradinio ir pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programa;

15.9. neformalaus suaugusiyjy Svietimo programa.

16. Mokykla turi tris skyrius:

16.1. oficialus skyriaus pavadinimas — KupiSkio Povilo Matulionio progimnazijos
skyrius Sepetos Almos Adamkienés mokykla-daugiafunkcis centras (toliau — Sepetos skyrius),
trumpasis pavadinimas — Sepetos Almos Adamkienés MDC;

16.1.1. jsteigimo data — 2019 m. rugséjo 1 d.;

16.1.2. buveiné — Sepetos g. 4, Sepeta, Kupiskio sen., LT-40334 Kupiskio r. sav.;

16.1.3. mokymo kalba — lietuviy;

16.1.4. mokymosi formos:

16.1.4.1. grupinio mokymosi;

16.1.4.2. pavienio mokymosi;

16.1.5. mokymo proceso organizavimo biidai:

16.1.5.1. kasdienis;

16.1.5.2. nuotolinis;

16.1.5.3. individualus;

16.1.5.4. savarankiskas;

16.1.6. vykdomos Svietimo programos:

16.1.6.1. ikimokyklinio ugdymo programa;

16.1.6.2. prieSmokyklinio ugdymo programa;

16.1.6.3. neformaliojo vaiky Svietimo programa;

16.1.6.4. pradinio ugdymo programa,;

16.1.6.5. pradinio ugdymo individualizuota programa;

16.1.6.6. pagrindinio ugdymo pirmosios dalies programa;

16.1.6.7. pagrindinio ugdymo pirmosios dalies individualizuota programa;

16.1.7. mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus (mokymosi pasiekimy
pazyméjimg, pradinio ugdymo pasiekimy paZymeéjima, pazyméjimg, pradinio iSsilavinimo
pazymejima) iSduoda Mokykla;

16.2. oficialusis skyriaus pavadinimas — Kupiskio Povilo Matulionio progimnazijos
SkapiSkio pradinio ugdymo skyrius (toliau — SkapiSkio skyrius), trumpasis pavadinimas —
Skapiskio skyrius;

16.2.1. jsteigimo data — 2020 m. rugséjo 1 d.;

16.2.2. buveiné — Mokyklos g. 5, Skapiskis, Skapiskio sen., LT-40464 Kupiskio r. sav.;

16.2.3. mokymo kalba — lietuviy;

16.2.4. mokymosi formos:



16.2.4.1. grupinio mokymosi;

16.2.4.2. pavienio mokymosi;

16.2.5. mokymo proceso organizavimo biidai:

16.2.5.1. kasdienis;

16.2.5.2. nuotolinis;

16.2.5.3. individualus;

16.2.5.4. savarankiskas;

16.2.6. vykdomos Svietimo programos:

16.2.6.1. ikimokyklinio ugdymo programa;

16.2.6.2. priesmokyklinio ugdymo programa;

16.2.6.3. neformaliojo vaiky $vietimo programa;

16.2.6.4. pradinio ugdymo programa;

16.2.6.5. pradinio ugdymo individualizuota programa;

16.2.7. mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus (mokymosi pasiekimy
pazymejima, pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjima, pradinio issilavinimo pazyméjima) iSduoda
Mokykla;

16.3. oficialusis skyriaus pavadinimas — Kupiskio Povilo Matulionio progimnazijos
Simoniy pradinio ugdymo skyrius (toliau — Simoniy skyrius), trumpasis pavadinimas —
Simoniy skyrius;

16.3.1. jsteigimo data — 2021 m. rugséjo 1 d.;

16.3.2. buveiné — Skapiskio g. 18, Simonys, Simoniy sen., LT-40345 Kupiskio r. sav.;

16.3.3. mokymo kalba — lietuviy;

16.3.4. mokymosi formos:

16.3.4.1. grupinio mokymosi;

16.3.4.2. pavienio mokymosi;

16.3.5. mokymo proceso organizavimo biidai:

16.3.5.1. kasdienis;

16.3.5.2. nuotolinis;

16.3.5.3. individualus;

16.3.5.4. savarankiskas;

16.3.6. vykdomos Svietimo programos:

16.3.6.1. ikimokyklinio ugdymo programa;

16.3.6.2. prieSmokyklinio ugdymo programa;

16.3.6.3. neformaliojo vaiky Svietimo programa;

16.3.6.4. pradinio ugdymo programa,;
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16.3.6.5. pradinio ugdymo individualizuota programa;

16.3.7. mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus (mokymosi pasiekimy
pazyme¢jima, pradinio ugdymo pasiekimy pazymeéjimg, pazymeéjima, pradinio iSsilavinimo
pazymejimga) iSduoda Mokykla.

17. Mokykla yra vieSasis juridinis asmuo, turintis antspaudg su valstybés herbu ir
Mokyklos pavadinimu, galintis turéti antspaudg su Kupiskio rajono savivaldybés herbu ir Mokyklos
pavadinimu, atsiskaitomaja ir kitas sgskaitas Lietuvos Respublikoje jregistruotuose bankuose,
atributikg, savo veiklg grindziantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
Jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir
sporto ministro jsakymais, Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, kitais teisés aktais ir
Siais Nuostatais.

18. Mokykla iSduoda mokymosi pasiekimus jteisinancius dokumentus Lietuvos
Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka: mokymosi pasiekimy pazyméjima,

pradinio ugdymo pasiekimy pazyméjima, pradinio iSsilavinimo pazyméjima.

II SKYRIUS 5
MOKYKLOS VEIKLOS SRITYS IR RUSYS, TIKSLAS, UZDAVINIAIL FUNKCLJOS,
MOKYMOSI PASIEKIMUS ITEISINANCIU DOKUMENTU ISDAVIMAS

19. Mokyklos veiklos sritis — Svietimas, kodas 85.

20. Mokyklos Svietimo veiklos rtSys pagal Ekonominés veiklos rasiy klasifikatoriy,
patvirtintg Valstybés duomeny agentiiros generalinio direktoriaus 2024 m. gruodzio 3 d. jsakymu Nr.
DI-266 ,,D¢l Ekonomings veiklos riisiy klasifikatoriaus (EVRK 2.1 red.) patvirtinimo*:

20.1. Mokyklos pagrindine Svietimo veiklos rii$is — bendrasis pagrindinis ir vidurinis
ugdymas, kodas 85.31.10;

20.2. kitos Svietimo veiklos riisys:

20.2.1. ikimokyklinis ugdymas, kodas 85.10.10;

20.2.2. pradinis ugdymas, kodas 85.20.00;

20.2.3. sportinis ir rekreacinis Svietimas, kodas 85.51.00;

20.2.4. kulturinis Svietimas, kodas 85.52.00;

20.2.5. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59.00;

20.2.6. niekur kitur nepriskirta su Svietimu susijusiy paslaugy veikla, kodas 85.69.00;

20.3. kitos ne Svietimo veiklos rasys:

20.3.1. vaiky poilsio stovykly veikla, kodas 55.20.10;

20.3.2. maisto ir gérimy tiekimas pagal sutart] ir kity maitinimo paslaugy veikla, kodas
56.22.00;
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20.3.3. keleiviy vezimas sausumos transportu pagal i§ anksto nustatytus tvarkarasScius,
kodas 49.31.00;

20.3.4.nuosavo arba nuomojamo nekilnojamojo turto nuoma ir eksploatavimas,
kodas 68.20.00;

20.3.5. jstaigos masiny, jrangos ir kompiuteriy nuoma ir iSperkamoji nuoma, kodas
77.33.00;

20.3.6. biblioteky veikla, kodas 91.11.00;

20.3.7. archyvy veikla, kodas 91.12.00;

20.3.8. muziejy ir kolekcijy veikla, kodas 91.21.00;

20.3.9. vaiky dienos priezitiros veikla, kodas 88.91.00;

20.3.10. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo
veikla, kodas 88.99.00;

20.3.11. Kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, 94.99.00.

21. Mokyklos veiklos tikslas — plétoti dvasines, intelektines ir fizines asmens galias,
ugdyti aktyvy, kiirybinga, atsakinga, savarankiska piliet], jgijusj bendragsias ir esmines dalykines
kompetencijas, biitinas mokymuisi visg gyvenima bei s¢kmingai profesinei karjerai ir socialinei
integracijai.

22. Mokyklos veiklos uzdaviniai:

22.1. uztikrinti  kokybiSka ikimokyklinio, prieSmokyklinio, neformaliojo vaiky
Svietimo, pradinio ir pagrindinio pirmosios dalies ugdymo programy vykdyma;

22.2. tenkinti mokiniy (vaiky) pazinimo, ugdymosi, saviraiskos ir kitus poreikius;

22.3. teikti mokiniams (vaikams) reikiamg Svietimo ir kitg pagalba;

22.4. uztikrinti sveika, saugia, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams, aplinka.

23. Vykdydama jai pavestus uzdavinius, Mokykla atlieka Sias funkcijas:

23.1. formuoja ir jgyvendina ugdymo turinj pagal Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro tvirtinamas Bendrasias programas ir Bendruosius ugdymo planus,
atsizvelgdama j vietos ir Mokyklos bendruomenés reikmes, mokiniy poreikius ir interesus, §vietimo
stebésenos rodiklius, mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo ugdymo procese informacija,
pasiekimy tyrimus, Mokyklos veiklos jsivertinimo ir iSorinio vertinimo duomentis;

23.2. vykdo mokymo sutartyse sutartus jsipareigojimus, uztikrina geros kokybés
ugdyma;

23.3. vykdo mokiniy pasiekimy patikrinimg Lietuvos Respublikos $vietimo, mokslo ir

sporto ministro nustatyta tvarka;
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23.4. sudaro palankias sglygas veikti mokiniy organizacijoms, skatinan¢ioms mokiniy
dorinj, tautinj, pilietinj samoninguma, patriotizma, puosel¢jan¢ioms kultiiring ir socialing branda,
padedancioms tenkinti saviugdos ir savirai§kos poreikius;

23.5. teikia profesinio orientavimo ir Svietimo informacing, psichologing, socialing
pedagogine, specialigja pedagoging, specialigja pagalba, vykdo vaiko minimalios prieziiiros
priemones (vykdo mokyklos bendruomenés Svietimg vaiko teisiy apsaugos, teisés pazeidimy
prevencijos, mokiniy uzimtumo ir kitose srityse; organizuoja Svietimo pagalba mokiniui, mokytojui
ir vaiko atstovams pagal jstatyma; uztikrina sklandy vaiko jsitraukimg j ugdymo procesg ir teikia
reikalingg Svietimo ar kitg pagalba; bendradarbiauja su Savivaldybés administracijos Vaiko geroveés
komisija, atvejo vadybininkais, tarpinstitucinio bendradarbiavimo koordinatoriumi, vaiko minimalios
prieziliros priemones vykdanciais asmenimis, vaiky socializacijos centrais, Savivaldybés
administracijos struktiiriniais padaliniais, teritorine policijos jstaiga, valstybine vaiko teisiy apsaugos
institucija, Svietimo, socialiniy paslaugy, sveikatos priezitiros jstaigomis, nevyriausybinémis
organizacijomis ir kitomis suinteresuotomis institucijomis, jstaigomis ar asmenimis; teikia sitilymus
Savivaldybés administracijos Vaiko gerovés komisijai dél vaiko minimalios prieziliros priemoniy
tobulinimo; taiko vaikui skirtas, minimalios prieziiiros priemones);

23.6. atliecka pirmin; vaiky ir mokiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, kylanciy
ugdymo(si) procese, jvertinima, prireikus kreipiasi } Kupiskio r. Svietimo pagalbos tarnybg dél vaiky
specialiyjy ugdymosi poreikiy jvertinimo, specialiojo ugdymo ir (ar) Svietimo pagalbos jiems
skyrimo Lietuvos Respublikos §vietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

23.7. pasirenka nuoseklia, ilgalaike, socialines ir emocines kompetencijas ugdancia
prevencing programg, apimancig patyC€iy, smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikianciy
medZiagy vartojimo prevencija, sveikos gyvensenos skatinimg ir sudaro sglygas kiekvienam vaikui
nuolat joje dalyvauti, jgyvendindama Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintas Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijas;

23.8. dalyvauja Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministerijos ar kity
Svietimo institucijy organizuojamuose ugdymo pasiekimy tyrimuose;

23.9. inicijuoja, kuria ir dalyvauja ugdymo paslaugas plétojanciuose, ugdymo kokybe,
vaiky ugdymo(si) pazanga gerinanciuose projektuose;

23.10. Svietimo kokybei gerinti vykdo Svietimo stebéseng, Mokyklos veiklos
jsivertinimg, mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijg (iSskyrus psichologus), ugdymo
pasiekimy vertinima ir kita;

23.11. organizuoja Mokyklos bibliotekos darbg atsizvelgdama j mokiniy ir mokytojy

poreikius, vykdydama informacines ir edukacines funkcijas Mokyklos bibliotekoje;
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23.12. sudaro salygas darbuotojy profesiniam tobul¢jimui ir jy kvalifikacijos
tobulinimui;

23.13. uztikrina teisés akty reikalavimus atitinkancig sveika, saugia mokymosi ir darbo
aplinka;

23.14. kuria ir turtina ugdymo(si) aplinkas;

23.15. tévy (kity teiséty vaiko atstovy) pageidavimu, organizuoja mokamas papildomas
paslaugas (biirelius, ekskursijas ir kita) teisés akty nustatyta tvarka;

23.16. organizuoja ir vykdo mokiniy pavézéjima teisés akty nustatyta tvarka;

23.17. viesai skelbia informacijg apie Mokyklos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

23.18. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty numatytas funkcijas.

24. Mokymosi pasiekimus jteisinantys dokumentai iSduodami Lietuvos Respublikos

Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

I SKYRIUS
MOKYKLOS TEISES IR PAREIGOS

25. Mokykla, jgyvendindama jai pavestg tikslg ir uzdavinius, atlikdama jai priskirtas
funkcijas, turi teisg:

25.1. parinkti ugdymo(si) metodus ir veiklos biidus, uZtikrinan€ius geros kokybés
Svietima;

25.2. kurti naujus ugdymo ir ugdymosi modelius, inicijuoti, vykdyti ir dalyvauti
Savivaldybés, Salies ir tarptautiniuose Svietimo projektuose ir programose;

25.3. bendradarbiauti su fiziniais ir juridiniais asmenimis, organizacijomis, jstatymy
nustatyta tvarka jungtis ] asociacijas, dalyvauti jy veikloje;

25.4. gauti paramg Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta
tvarka;

25.5. teikti projekty paraiSkas papildomiems finansiniams ir kitiems iStekliams
pritraukti;

25.6. teikti atlygintinas paslaugas teisés akty nustatyta tvarka;

25.7. kreiptis 1 KupiSkio rajono savivaldybés tarybg dél Mokyklos Nuostaty
papildymo ir keitimo;

25.8. naudotis kitomis teisémis, kurios neprieStarauja Lietuvos Respublikos
Istatymams ir kitiems teisés aktams.

26. Mokyklos pareigos:

26.1. uztikrinti Mokyklos tiksly ir uzdaviniy jgyvendinima, funkcijy atlikima, ugdymo
programy vykdyma, geros kokybés Svietima;
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26.2. uztikrinti sveika, saugig, uzkertancig kelig smurto, prievartos apraiSkoms ir
zalingiems jproc¢iams aplinka;

26.3. wuztikrinti, kad vaikai ir mokiniai nuolat dalyvauty bent vienoje nuoseklioje,
ilgalaikéje socialines ir emocines kompetencijas ugdancioje prevencinéje programoje, apimancioje
smurto, alkoholio, tabako ir kity psichikg veikian¢iy medziagy vartojimo prevencijg, sveikos
gyvensenos skatinimg, jgyvendinant Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintas Smurto prevencijos jgyvendinimo mokyklose rekomendacijas;

26.4. sukurti saugig aplinkg, kad vaikai ir mokiniai biity apsaugoti nuo smurto
Mokykloje ir jos teritorijoje, jvairiy tipy patyCiy. Pastebéjus smurtg ar patyCias imtis veiksmy
Mokykloje nustatyta tvarka;

26.5. uztikrinti mokymo sutar¢iy sudarymag ir jose numatyty jsipareigojimy vykdyma;

26.6. wuztikrinti atvirumg vietos bendruomenei, vieSai skelbti informacija apie
Mokyklos veikla;

26.7. vykdyti Mokyklos Nuostaty ir kity teisés akty reikalavimus.

27. Mokytojy, vaiky, tévy (kity teiséty vaiko atstovy) teises, pareigas ir atsakomybe

reglamentuoja Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas.

IV SKYRIUS
MOKYKLOS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR VALDYMAS

28. Mokyklos veikla organizuojama pagal:

28.1. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos strateginj plana, kuriam yra pritarg
Mokyklos taryba ir Kupiskio rajono savivaldybés vykdomoji institucija ar jos jgaliotas asmuo;

28.2. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos metinj veiklos plang, kuriam yra
pritarusi Mokyklos taryba;

28.3. Mokyklos direktoriaus patvirtinta Mokyklos ugdymo plang, suderinta su
Mokyklos taryba ir Kupiskio rajono savivaldybés vykdomaja institucija ar jos jgaliotu savivaldybeés
administracijos struktiirinio padalinio, atsakingo uz Svietima, vadovu;

28.4. Mokyklos direktoriaus patvirtintg ikimokyklinio ugdymo programa, kuriai yra
pritargs Savivaldybés meras arba jo jgaliotas asmuo;

28.5. Lietuvos Respublikos S$vietimo, mokslo ir sporto ministro patvirtintg
PrieSmokyklinio ugdymo bendraja programa;

28.6. kitus lokalius teisés aktus (tvarkas, aprasus, taisykles, reglamentus ir pan.).

29. Mokyklai vadovauja direktorius. Direktoriy vieSo konkurso biidu 1 pareigas
penkeriems metams skiria ir i§ jy atleidzia, jo pareigybés apraSyma tvirtina Savivaldybés meras

Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Direktorius yra tiesiogiai
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pavaldus ir atskaitingas Savivaldybés merui ir atskaitingas Savivaldybés tarybai. Pasibaigus
Mokyklos direktoriaus pirmajai penkeriy mety kadencijai, jis skiriamas be konkurso antrajai penkeriy
mety kadencijai, jeigu jo mety veikla kiekvienais metais buvo vertinama kaip virSijanti lukescius arba
atitinkanti liikescius (iki 2023 m. gruodzio 31 d. — labai gerai arba gerai) ir jis sutinka eiti pareigas.
Pasibaigus Mokyklos vadovo kadencijai, jam sutikus, jo jgaliojimai pratesiami, iki jvyks vieSas
konkursas Svietimo jstaigos vadovo pareigoms eiti ir bus paskirtas Svietimo jstaigos vadovas.
Mokyklos direktorius, baiggs penkeriy mety kadencija, turi teise dalyvauti tos pacios Svietimo
Jstaigos vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti.

30. Mokyklos direktorius, nepasibaigus jo kadencijai, gali buti atSaukiamas 1§ pareigy
steigimo dokumentuose nustatyta tvarka tik dél Siy priezas¢iy: asmuo praranda nepriekaistingg
reputacija; paaiskéja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse vadovo pareigoms eiti nuslépé ar pateiké
tikrovés neatitinkancius duomenis, dél kuriy negal¢jo biiti priimtas i vadovo pareigas. Mokyklos
direktorius apie galimg jo atSaukimg i§ pareigy rasSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau kaip
likus 7 darbo dienoms iki numatomo jo atSaukimo. PraneSime nurodoma atSaukimo priezastis bei
pazymima, kad direktorius turi teis¢ ne véliau kaip likus 3 darbo dienoms iki atSaukimo i§ pareigy
pateikti savo argumentuotus paaiSkinimus. Priémus motyvuotg sprendima atSaukti direktoriy i$
pareigy, Savivaldybés meras nutraukia su juo sudaryta darbo sutartj.

31. Direktorius:

31.1. organizuoja Mokyklos veikla, ijgyvendindamas strategini Mokyklos valdyma;

31.2. vadovauja rengiant Mokyklos strateginj ir metin; planus, uztikrina jy
lgyvendinima;

31.3. organizuoja Mokyklos veiklos jsivertinimg ir stebéseng, analizuoja iStekliy
bukle ir atsako uz Mokyklos veiklos rezultatus;

31.4. vadovauja kuriant lyderystés ugdymui kultiirg, iSlaikant ir stiprinant kiekvienam
vaikui ugdytis ir savo galimybéms atskleisti palankig aplinka;

31.5. jgyvendina personalo valdymo priemones, sudaro galimybes ir skatina
darbuotojus, uZztikrina jy profesinj tobul¢jimg ir Pedagogy etikos kodekso normy laikymasi;

31.6. bendradarbiauja su vaiky tévais (glob¢jais, kitais teisétais atstovais), vietos
bendruomene ir partneriais, siekdamas Mokyklos tiksly, kartu su Mokyklos savivaldos institucijomis
sprendzia svarbiausius jstaigos veiklos klausimus;

31.7. bendradarbiauja su institucijomis, jstaigomis, jmonémis ir organizacijomis
siekdamas efektyvaus jstaigos valdymo, ugdymo kokybés ir vaiky saugumo;

31.8. iSsamiai analizuoja vaiky pazanga, imasi priemoniy jy pazangai uztikrinti;
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31.9 kiekvienais metais iki sausio 20 dienos teikia Mokyklos bendruomenei ir Mokyklos
tarybai svarstyti bei vieSai paskelbia savo mety veiklos ataskaita, atitinkancig Lietuvos Respublikos
Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatytg struktirg ir reikalavimus;

31.10. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir Mokyklos Nuostaty;

31.11. teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia i§ darbo Mokyklos darbuotojus,
tvirtina jy pareigybiy apraSymus;

31.12. tvirtina Mokyklos struktiira;

31.13. nustato Mokyklos pareigybiy skaiCiy ir pareigybiy saraSa objektyviais
duomenimis grjsdamas ir atsakingai jvertindamas jstaigos veiklos / darbuotojy darbo funkcijy
pokycius, apréptis, bei nevirSydamas asignavimy valdytojui skirty 1ésy darbo uzmokesciui,
naudodamasis ekonomikos ir inovacijy ministro patvirtintu Lietuvos profesijy klasifikatoriaus kodu,
pritaikydamas profesijos pavadinimg konkreciai pareigybei jvardyti bei konsultuodamasis su
darbuotojy atstovais;

31.14. nustato Mokyklos darbuotojy darbo apmokéjimo sistema, jeigu Mokykloje néra
sudaryta kolektyviné sutartis;

31.15. organizuoja Mokyklos finansing apskaitg pagal Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos jstatyma;

31.16. uztikrina informacijos apie Mokykloje vykdomas formaliojo ir neformaliojo
Svietimo programas, jy pasirinkimo galimybes, priémimo sglygas, mokamas paslaugas, mokytojy
kvalifikacija, svarbiausius mokyklos iSorinio vertinimo rezultatus, Mokyklos bendruomenés
tradicijas ir pasiekimus skelbimg viesai,

31.17. leidzia jsakymus, kontroliuoja jy vykdyma;

31.18. uztikrina racionaly ir taupy 1éSy bei turto naudojimg, veiksminga Mokyklos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima;

31.19. teiseés akty nustatyta tvarka atstovauja Mokyklai teisme arba kitose valstybés ar
Savivaldybés institucijose, jstaigose, sudaro Mokyklos vardu sutartis;

31.20. rupinasi mokytojy ar kity darbuotojy darbo sglygomis, organizuoja trukstamy
mokytojy ir kity darbuotojy paieska;

31.21. organizuoja ir atsako uzZ Mokyklos dokumenty valdyma ir saugojima teisés akty
nustatyta tvarka, asmens duomeny apsaugos uZztikrinima;

31.22. rupinasi Mokyklos intelektiniais, materialiniais ir finansiniais iStekliais;

31.23. inicijuoja jvairiy projekty rengima, 1Sy pritraukimg Mokyklai;

31.24. stebi, analizuoja ir vertina Mokyklos darbuotojy veiklos kokybe, teisés akty

nustatyta tvarka atlieka kasmetinj darbuotojy veiklos vertinima;
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31.25. palaiko rySius su Svietimo ir kitomis jstaigomis, Mokyklos réméjais, vietos
bendruomene;

31.26. uztikrina darbuotojy darbo drausme, tinkamg darbuotojy funkcijy vykdyma,
vaiky ir darbuotojy sauguma Mokykloje;

31.27. uztikrina vieSyjy pirkimy organizavimg ir vykdyma teisés akty nustatyta tvarka;

31.28. wuztikrina Mokyklos interneto svetainés atitikt] teisés akty nustatytiems
reikalavimams, skelbiamos informacijos turinio aktualuma ir reguliary atnaujinama;

31.29. teikia valstybés ir Savivaldybés institucijoms, Savivaldybei, Savivaldybés
administracijai pagal jy kompetencijg Svietimo jstaigos dokumentus, informacijg ir ataskaitas;

31.30. sudaro ir tvirtina Vaiko gerovés komisija;

31.31. imasi priemoniy, kad laiku bty suteikta pagalba mokiniui, kuris patyré smurtg,
prievarta, seksualinj ar kitokio pobiidZio iSnaudojima ir apie tai informuoja suinteresuotas institucijas;

31.32. atsako uz teisinga, tiksly dokumenty, informacijos ir statistiniy duomeny turinj,
Ju pateikima nustatytais terminais;

31.33. atlieka kitas funkcijas, nustatytas Mokyklos Nuostatuose ir kituose teisés aktuose.

32. Mokyklos direktoriui sergant, iSvykus | komandiruote, atostogy metu arba nesant
darbe deél kity priezasciy, jj pavaduoja Pagrindinio ugdymo skyriaus ved¢jas, jam nesant — Pradinio
ugdymo ved¢jas, jam nesant — Neformaliojo Svietimo ir pagalbos skyriaus vedé¢jas, jam nesant —
Ugdymo apriipinimo skyriaus vedéjas. Si funkcija jteisinama pareigybiy aprasymuose.

33. Mokyklos struktiiriniams padaliniams vadovauja ugdyma organizuojantys skyriy
vedg¢jai, pavaldiis Mokyklos direktoriui.

34. Mokyklos metodinei veiklai organizuoti sudaroma mokytojy Metodiné grupé:

34.1. Metodinés grupés nariai yra: Mokyklos mokytojai, neformaliojo Svietimo
mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai;

34.2. Metodinei grupei vadovauja, jos veikla organizuoja bei koordinuoja Metodinés
grupés pirmininkas ir ugdyma organizuojantis skyriaus vedéjas;

34.3. Metodinés grupés susirinkimai Saukiami ne reciau kaip 3 kartus per metus;

34.4. Metodinés grupés susirinkimai yra teiséti, jei juose dalyvauja ne maziau nei du
trecdaliai nariy, nutarimai priimami atviru balsavimu, susirinkime dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma,;

34.5. Metodinés grupés susirinkimus kviecia Metodinés grupés pirmininkas.

35. Metodinés grupés kompetencijos ir jgaliojimai:

35.1. rengia ikimokyklinio ugdymo ir kitas programas;

35.2. analizuoja vaiky ugdymo(si) rezultatus, poreikius, problemas;
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35.3. inicijuoja naujy ugdymo metody bei biidy taikyma darbe, numato ugdomyjy veikly
integravimo galimybes;

35.4. teikia pasitlymus ir rekomendacijas direktoriui d¢l ugdymo turinio planavimo,
vaiky pasiekimy ir pazangos vertinimo biidy;

35.5. organizuoja metodinés patirties sklaidg;

35.6. skatina mokytojy kirybiskuma, atvirumg inovacijoms ir kaitai;

35.7. teikia sitilymus direktoriui dél ugdymo priemoniy uzsakymo;

35.8. padeda adaptuotis naujai pradéjusiems dirbti mokytojams;

35.9. aptaria ir teikia sifilymus dél mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
kvalifikacijos tobulinimo.

36. Atskiry mokomyjy dalyky ar dalyky grupiy ugdymo metody kokybés ir
veiksmingumo ugdymo procese uztikrinimui sudaroma Mokytojy metoding taryba (toliau — Metodiné
taryba).

37. Metodiné taryba — Mokyklos institucija, organizuojanti mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty metoding veikla. Metodine taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai.
Metodinés tarybos veikla koordinuoja ugdyma organizuojantis skyriaus vede¢jas.

38. Metodinés tarybos nario kadencija 2 metai. Kadencijai nutrikus pirma laiko
Metodine taryba mokomyjy dalyky pedagoginiai darbuotojai deleguoja kitg narj. Pirmame posédyje
balsy dauguma iSrenkamas Metodinés tarybos pirmininkas. PosédZiai yra teiséti, jei juose dalyvauja
daugiau kaip pusé Metodinés tarybos nariy. Sprendimai priimami dalyvaujanciy nariy balsy
dauguma. PosédZiai vyksta ne maZiau kaip tris kartus per metus. Prireikus gali buti Saukiamas
neeilinis Metodinés tarybos posédis.

39. Metodinés tarybos susirinkimus kviecia Metodinés tarybos pirmininkas.

40. Metodinés tarybos kompetencijos ir jgaliojimai:

40.1. rengia Metodinés tarybos darbo plang metams;

40.2. vadovaudamasi Bendrosiomis ugdymo programomis, Bendraisiais ugdymo
planais, numato mokiniy Ziniy ir pasiekimy vertinimo principus;

40.3. inicijuoja naujy ugdymo metody bei biidy taikymg darbe, numato mokomuyjy
dalyky integravimo galimybes;

40.4. teikia pasiiilymus ir rekomendacijas direktoriui dé¢l ugdymo turinio planavimo,
pedagoginio darbo kriivio bei neformaliojo vaiky Svietimo valandy;

40.5. organizuoja metodinés patirties sklaida;

40.6. teikia sitlymus direktoriui d¢l vadoveliy ir mokymo priemoniy uzsakymo;

40.7. padeda adaptuotis naujai pradéjusiems dirbti mokytojams;

40.8. aptaria ir teikia siilymus dél mokytojy kvalifikacijos tobulinimo programos.
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41. Darbuotojy atstovais laikoma Mokykloje veikianti darbuotojy profesin¢ sgjunga,
darbo taryba ar darbuotojy patikétinis. Darbuotojy profesinés sgjungos veikla nustato Lietuvos

Respublikos profesiniy sgjungy jstatymas.

V SKYRIUS
MOKYKLOS SAVIVALDA

42. Mokyklos taryba — auksc¢iausioji mokyklos savivaldos institucija, sudaryta i$
mokiniy, mokytojy, tévy (globé&jy, riipintojy) ir vietos bendruomenés atstovy. Mokiniy, mokytojy ir
tevy (globéjy, ripintojy) atstovai | mokyklos taryba yra renkami mokyklos nuostatuose nustatyta
tvarka. Uz savo veikla mokyklos taryba atsiskaito ja rinkusiems mokyklos bendruomenés nariams.

43. Mokyklos taryba telkia Mokyklos mokytojy, tévy (globéjy, riipintojy) ir vietos
bendruomen¢ demokratiniam Mokyklos valdymui, padeda kolegialiai nagrinéti ir spresti Mokyklai
aktualius klausimus, direktoriui atstovauti teisétiems Mokyklos interesams, atliekanti visuomening
Mokyklos valdymo priezitir.

44. Mokyklos tarybos nariu gali buti asmuo, turintis Ziniy bei geb&jimy, padedanciy
siekti jstaigos strateginiy tiksly ir jgyvendinti Mokyklos misija. Mokyklos tarybos nariu negali buti
tos pacios Mokyklos direktorius, valstybés politikai, politinio (asmeninio) pasitikéjimo valstybés
tarnautojai.

45. Mokyklos taryba sudaro 19 nariy: 6 Mokykloje ar Skyriuose nedirbantys mokiniy
tevai (glob¢jai, riipintojai), 6 mokytojai, 6 penkty—aStunty klasiy mokiniai ir 1 Kupiskio
bendruomenés atstovas. Mokyklos taryba renkama dvejy mety kadencijai. Mokyklos tarybos nariu
asmuo gali biiti renkamas 1S eilés ne ilgiau kaip dviejy kadencijy laikotarpiui. Nutriikus tarybos nario
jgaliojimams pirma laiko, jo vieta likusiam kadencijos laikotarpiui uZima kitas narys, iSrinktas
atskirose Mokyklos savivaldos institucijose deleguotas Kupiskio senitinijos senitinai¢iy sueigos.

46. | Mokyklos taryba tévus (globéjus, riipintojus) deleguoja Mokyklos Tévy taryba,
mokytojus — Mokyklos Mokytojy taryba, mokinius — Mokyklos Mokiniy taryba. Vietos
bendruomenés atstova deleguoja Kupiskio seniiinijos senilinai¢iy sueiga.

47. Mokyklos tarybos posédziai kvieCiami ne re€iau kaip tris kartus per metus. Posédis
yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip du trecdaliai nariy. Nutarimai priimami
dalyvaujanc¢iyjy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendimg lemia Tarybos pirmininko
balsas. Esant reikalui, gali buiti susauktas neeilinis Tarybos posédis.

48. Mokyklos tarybos nariai atviru balsavimu Mokyklos tarybos posédyje iSrenka
Mokyklos tarybos pirmininkg ir sekretoriy. Mokyklos tarybos pirmininkas organizuoja Mokyklos
tarybos veikla. Naujai iSrinktos Mokyklos tarybos pirmajj posédj kviecia senosios Mokyklos tarybos
pirmininkas. Mokyklos direktorius gali dalyvauti Mokyklos tarybos posédziuose be teisés balsuoti.
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49. ] Mokyklos tarybos posédzius be balso teisés gali buti kvieCiami pedagogai, vaiky
tévai (globéjai, rupintojai), administracijos atstovai ir kiti su Mokyklos bendruomenés veikla
susijusiy jstaigy, organizacijy atstovai, kurie néra tarybos nariai.

50. Mokyklos direktorius 1§ naujo teikia svarstyti tuos Mokyklos tarybos sprendimus,
kurie prieStarauja Mokyklos veikla reglamentuojantiems dokumentams ar kitiems teisés aktams.

51. Mokyklos taryba:

51.1. teikia siilymus dél Mokyklos strateginiy tiksly, uzdaviniy ir jy jgyvendinimo
priemoniy;

51.2. svarsto Mokyklos strateginj plang, metinj Mokyklos veiklos plang, Mokyklos
ugdymo plang, Mokyklos darbo tvarkos taisykles, kitus Mokyklos veikla reglamentuojancius
dokumentus, teikiamus Mokyklos direktoriaus ir jiems pritaria / nepritaria;

51.3. i8klauso Mokyklos meting¢ veiklos ataskaita, teikia siilymus Mokyklos direktoriui
dél veiklos tobulinimo;

51.4. teikia sitlymus Mokyklos direktoriui dél Mokyklos Nuostaty pakeitimo ar
papildymo, Mokyklos vidaus struktiiros tobulinimo;

51.5. svarsto Mokyklos 18y naudojimo klausimus;

51.6. teikia siilymus Mokyklos direktoriui dél veiklos tobulinimo;

51.7. svarsto Mokytojy tarybos, Metodings tarybos, Metodinés grupés ar Mokyklos
bendruomenés nariy iniciatyvas ir teikia siilymus Mokyklos direktoriui;

51.8. pasirenka Mokyklos veiklos jsivertinimo sritis, atlikimo metodika, analizuoja
jsivertinimo rezultatus ir priima sprendimus dél veiklos tobulinimo;

51.9. teikia sitilymus Kupiskio rajono savivaldybés tarybai dél Mokyklos materialinio
apriipinimo, veiklos tobulinimo;

51.10. teikia sitilymus Mokyklos direktoriui dél saugiy vaiky ugdymo ir darbo salygy
sudarymo;

51.11. svarsto Mokyklos finansing veiklg, padeda spresti léSy gavimo klausimus
organizuojant parama;

51.12. svarsto Mokyklos direktoriaus teikiamus klausimus;

51.13. turi teis¢ gauti informacija apie Mokyklos veikla;

51.14. sprendzia kitus su Mokyklos veikla susijusius klausimus;

51.15. vykdo kitas teisés aktais Mokyklos tarybos kompetencijai priskirtas funkcijas;

51.16. vertina Mokyklos direktoriaus mety veiklos ataskaitg ir teikia savo sprendima dél
ataskaitos Mokyklos savininko teises ir pareigas jgyvendinanciai institucijai;

51.17. renka vieng du narius (negali bti siilomi mokiniai) ] Mokytojy atestacijos

komisija;
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51.18. vykstant konkursui j Mokyklos direktoriaus pareigas, teikia kandidatus j
konkurso komisijos sudétj teisés akty nustatyta tvarka;

51.19. uz savo veiklg karta per metus atsiskaito Mokyklos bendruomenei.

52. Mokyklos tarybos nutarimai yra teiséti, jei jie neprieStarauja teis€s aktams.

53. Mokytojy taryba — mokyklos savivaldos institucija, susidedanti i$ rinkimais iSrinkty
mokytojy, atstovaujanti mokytojy interesams ir sprendzianti mokytojams aktualias problemas.

54. Mokytojy taryba sudaro 9 nariai: 6 Mokykloje ir po viena Sepetos, Skapiskio ir
Simoniy skyriuose dirbantys mokytojai. Mokytojy taryba renkama dviejy mety kadencijai mokytojy
susirinkimo metu atviru balsavimu. Mokytojy tarybos nariu asmuo gali biiti renkamas i$ eilés ne
ilgiau kaip dviejy kadencijy laikotarpiui. Nutrukus Mokytojy tarybos nario jgaliojimams pirma laiko,
jo vieta likusiam kadencijos laikotarpiui uzima kitas narys, isrinktas mokytojy susirinkimo metu.

55. Mokytojy tarybai vadovauja pirmininkas, iSrinktas atviru balsavimu pirmame
mokytojy tarybos posédyje. Pirmininkas kviecia tarybos posédzius, jiems pirmininkauja, ruoSia
medziagg, kviecia reikiamus asmenis. | naujai iSrinktos Mokytojy tarybos pirmajj posédj kviecia
senosios tarybos pirmininkas. Mokytojy tarybos pirmininkas renkamas 2 metams. Nutriikus
Mokytojy tarybos pirmininko jgaliojimams pirma laiko, jo vieta likusiam kadencijos laikotarpiui
uzima kitas narys, iSrinktas Mokytojy tarybos posédZio metu atviru balsavimu. Posédis yra teisétas,
jei jame dalyvauja ne maziau kaip pus€ nariy. Nutarimai priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma.
Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendimg lemia Tarybos pirmininko balsas.

56. Mokykloje veikia Mokiniy taryba — Mokyklos savivaldos institucija, susidedanti 1§
rinkimais iSrinkty mokiniy, atstovaujanti mokiniy interesams ir sprendzianti mokiniams aktualias
problemas.

57. Mokiniy taryba sudaro po vieng 4—8 klasiy mokiniy atstova. Mokiniy tarybos nariy
skaiCius priklauso nuo einamyjy mokslo mety 4-8 klasiy komplekty skaiciaus. Klasés atstovai
renkami klasés susirinkime atviru balsavimu. Mokiniy tarybos nario kadencija 1 metai, galimos dvi
kadencijos 1§ eilés. Mokiniy tarybos nario kadencijai nutriikus pirma laiko klas¢ ;] Mokiniy tarybg
deleguoja kitag mokinj. Posédis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé nariy. Nutarimai
priimami dalyvaujanciyjy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendimg lemia Tarybos
pirmininko balsas.

58. Mokiniy tarybai vadovauja mokiniy tarybos pirmininkas, kurj atviru balsavimu
iSrenka Mokiniy taryba pirmame tarybos susirinkime. Susirinkimas teisétas, kai jame dalyvauja ne
maziau kaip pus¢ Mokiniy tarybos nariy.

59. Mokykloje veikia Teévy (glob¢jy, rupintojy) taryba — mokyklos savivaldos
institucija, susidedanti 1§ rinkimais iSrinkty mokiniy tévy (globéjy, rupintojy), atstovaujanti tévy

(globéjy, rupintojy) interesams ir sprendzianti tévams (globéjams, riipintojams) aktualias problemas.
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Tévy (globejy, ripintojy) tarybg (toliau — Tévy taryba) sudaro: po vieng Mokyklos prieSmokyklinio
ugdymo, 1-8 klasiy mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) atstova ir po vieng mokiniy tévy (globéjy,
riipintojy) atstova i§ Sepetos, Skapiskio ir Simoniy skyriy, kurie yra i§renkami atviru balsavimu klasiy
susirinkimuose. Tévy tarybos nario kadencija 1 metai. Nario kadencijai nutrukus pirma laiko klasés
tévai (glob¢jai, ripintojai) ] Tévy taryba deleguoja kitg tévy atstova.

60. Tévy tarybos posédziai Saukiami esant reikalui (iSkilus poreikiui atstovauti tévy
(globéjy, riipintojy) interesus bei spresti tévams aktualias problemas. Posédziai yra teiséti, jei juose
dalyvauja ne maziau kaip pusé Tévy tarybos nariy. Nutarimai priimami atviru balsavimu, dalyvavusiy
nariy balsy dauguma. Jei balsai pasiskirsto po lygiai, sprendziamasis balsas priklauso Tévy tarybos
pirmininkui.

61. Tévy tarybai vadovauja pirmojo posédzio metu iSrinktas pirmininkas. Nutriikus
Tévy tarybos pirmininko jgaliojimams pirma laiko, jo vieta likusiam kadencijos laikotarpiui uzima

kitas narys, iSrinktas Tévy tarybos posédzio metu.

_ VI SKYRIUS .
DARBUOTOJU PRIEMIMAS | DARBA, JU DARBO APMOKEJIMO TVARKA
IR ATESTACLJA

62. Mokyklos darbuotojus priima } darbg ir atleidzia i§ darbo Mokyklos direktorius
Lietuvos Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

63. Darbuotojy darbo uzmokestis nustatomas vadovaujantis Lietuvos Respublikos
biudzetiniy jstaigy darbuotojy darbo apmokéjimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo
nustatyta tvarka ir kitais teisés aktais. Mokytojo, Svietimo pagalbos specialisto darbo uzmokestis
priklauso nuo i$silavinimo, pedagoginio stazo, kvalifikacinés kategorijos ir veiklos sudétingumo.

64. Mokytojy ir Svietimo pagalba mokiniui teikian¢iy specialisty (iSskyrus psichologus)
atestacija vykdoma Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.
Mokyklos vadovai ir pedagoginiai darbuotojai kvalifikacijg tobulina Lietuvos Respublikos Svietimo,
mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

65. Mokyklos direktoriaus, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy kasmetinis veiklos

vertinimas vykdomas Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka.

) VII SKYRIUS )
MOKYKLOS TURTAS, LESOS, JU NAUDOJIMO TVARKA, FINANSINES VEIKLOS
KONTROLE IR MOKYKLOS VEIKLOS PRIEZIURA
66. Mokykla savininko jam perduotas ir Mokyklos jgytas turtas nuosavybés teise

priklauso Mokyklos savininkui, o0 Mokykla §j turtg valdo, naudoja ir juo disponuoja patikéjimo teise

ar panaudos pagrindais.
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67. Mokyklos 1¢8y Saltiniai:

67.1. valstybés biudzeto tiksliniy dotacijy Savivaldybés biudzetui skirtos 1éSos ir
Kupiskio rajono savivaldybés biudzeto 1é5os;

67.2. pajamos uz teikiamas mokamas paslaugas;

67.3. fondy, organizacijy, kity juridiniy ir fiziniy asmeny skiriamos 1€sos;

67.4. 1¢Sos, gautos kaip parama pagal Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos
jstatyma;

67.5. kitos teisétu buidu gautos 1éSos.

68. Mokykla yra paramos gavéjas. Paramos 1¢Sos naudojamos jstatymy nustatyta tvarka.

69. Mokyklos 1éSos naudojamos teisés akty nustatyta tvarka.

70. Mokykloje finansing apskaitg organizuoja Mokyklos direktorius, tvarko Kupiskio
rajono savivaldybés administracijos Savivaldybés jstaigy apskaitos tarnyba.

71. Mokyklos iSorés finansinj, atitikties ir veiklos audita atlieka Savivaldybés kontrolés
ir audito tarnyba.

72. Mokyklos veiklos prieziiirg atlieka Savivaldybés vykdomoji institucija, prireikus
pasitelkdama iSorinius vertintojus.

VIII SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

73. Mokykla turi interneto svetaing www.kpmpm.It, atitinkancig teisés akty nustatytus
reikalavimus. Joje skelbiama informacija visuomenei apie Mokyklos veiklg ir rezultatus. Sepetos
skyrius turi interneto svetaing www.sepetos.kupiskis.Im.lt, kurioje skelbiama informacija visuomenei
apie Sepetos skyriaus veikla ir rezultatus. Skapiskio skyrius turi interneto svetaing www.skpm.lt,
kurioje skelbiama informacija visuomenei apie Skapiskio skyriaus veikla ir rezultatus. Simoniy
skyrius turi interneto svetaing www.simonys.kupiskis.Im.It, kurioje skelbiama informacija
visuomenei apie Simoniy skyriaus veiklg ir rezultatus.

74. PraneSimus, kuriuos remiantis Nuostatais ar Lietuvos Respublikos teisés aktais
reikia paskelbti vieSai, Mokykla skelbia savo interneto svetaingje, vietinéje spaudoje.

75. Nuostatus, jy pakeitimus, papildymus, pritarus Mokyklos tarybai, tvirtina Kupiskio
rajono savivaldybés taryba.

76. Nuostaty keitimg, papildymg inicijuoja Kupiskio rajono savivaldybeés taryba,
Mokyklos direktorius ar Mokyklos taryba.

77. Mokykla reorganizuojama, likviduojama, pertvarkoma ar vykdoma Mokyklos
strukturos pertvarka Kupiskio rajono savivaldybés tarybos sprendimu, Lietuvos Respublikos civilinio
kodekso, Lietuvos Respublikos biudzetiniy jstaigy jstatymo, Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo

ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Sprendimas dél Mokyklos reorganizavimo, likvidavimo ar
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pertvarkymo skelbiamas vietos spaudoje, Savivaldybés ir Mokyklos interneto svetainése teisés akty

nustatyta tvarka.

PRITARTA

Kupiskio Povilo Matulionio progimnazijos
tarybos 2026 m. geguzes 20 d. posédzio
Nr. 2-5 protokoliniu nutarimu



