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KUPIŠKIO POVILO MATULIONIO PROGIMNAZIJOS KOLEGIALAUS GRĮŽTAMOJO 

RYŠIO ORGANIZAVIMO TVARKOS APRAŠAS 

  

I SKYRIUS 

BENDROSIOS NUOSTATOS 

 

1. Kupiškio Povilo Matulionio progimnazijos kolegialaus grįžtamojo ryšio organizavimo 

tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nusako kolegialaus grįžtamojo ryšio organizavimo bei vykdymo 

tikslą, uždavinius, principus, užsiėmimų ir rezultatų fiksavimą. 

2.  Kolegialus grįžtamasis ryšys (toliau – KGR) – mokymąsi skatinančios grįžtamojo 

ryšio kultūros kūrimas ir mokytojų bendrųjų bei dalykinių kompetencijų tobulinimo forma.  

3. KGR paremtas geranoriškumo vienas kitam, savitarpio pasitikėjimo, atsakomybės bei 

pagarbos principais. 

4. Kolegialūs mokymosi procesai padeda išsiaiškinti, kokie veiksniai prisideda prie 

užsiėmimo efektyvumo didinimo ir padeda ugdytiniams mokytis.  

5. Kolegialaus grįžtamojo ryšio prasmė: 

● savęs pažinimas; 

● savęs tobulinimas; 

● galimybė būsimose situacijose pagerinti savo veiklą; 

● to, kaip pats matai/suvoki savo užsiėmimą, praturtinimas kito užsiėmimo 

matymu/suvokimu; 

● darbo palengvinimas (taip pat ir pernelyg aukštų reikalavimų sau sumažinimas); 

● pasitikėjimas; 

● sprendimai; 

● apsauga nuo „perdegimo“; 

● signalas ugdytiniams, jog mes stengiamės gerinti užsiėmimo kokybę. 

6.  KGR suteikia mokytojui jo darbų nuopelnų pripažinimą ir informacijos, padedančios 

išsikelti tikslus savo užsiėmimo kokybės tobulinimui. 

7.  KGR lūkesčiai: 

● suburs besimokančių mokytojų komandą; 

● padės rasti įvairių sprendimų būdus; 

● suaktyvins gerosios patirties sklaidą; 
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● gauta patirtis bus nukreipiama užsiėmimo kokybei gerinti. 

 

II SKYRIUS 

KOLEGIALAUS GRĮŽTAMOJO RYŠIO VYKDYMAS IR FIKSAVIMAS 

 

8. Mokytojai:  

8.1. kolega kolegą į užsiėmimą kviečia su tikslu. Tikslą formuluoja tokį, kuris skatintų 

diskusiją (konkretų arba atvirą), kurį aptaria ir suderina iš anksto; 

8.2. kolegos iš anksto numato ir susiderina stebėto užsiėmimo aptarimo laiką ir vietą; 

8.3. kolegialaus ryšio poras sudaro patys mokytojai; 

8.4. po užsiėmimo užpildo KGR užrašų formą ir konfidencialumo pasižadėjimą (1 

priedas); 

8.5. skyriaus vedėjui vieną kartą per metus informaciją apie KGR pateikia mokytojo 

veiklos įsivertinimo formoje;  

9. Administracija: 

9.1. iki mokslo metų pabaigos atlieka KGR situacijos analizę; 

9.2. įvertina KGR veiklos rezultatus, duomenis naudoja mokyklos veiklos tobulinimui. 

 

III SKYRIUS 

BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS 

 

10.  Per mokslo metus mokytojai turi įvykdyti ne mažiau kaip 2 KGR užsiėmimus. 

11. KGR metu sukaupta informacija konfidenciali ir naudojama mokyklos veiklos 

planavimui, ugdymo proceso kokybės gerinimui, mokytojų kompetencijų tobulinimo prioritetų 

nustatymui, atestacijos atitikties patvirtinimui. 

    __________________________________ 
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  1 priedas 

 

  

KOLEGIALAUS GRĮŽTAMOJO RYŠIO UŽRAŠAI 

Užsiėmimo tikslas:  

Užsiėmimo forma:  

Užsiėmimo tema:  

Data:  Klasė:  Dalykas:  

Mokytojo vardas, pavardė:  

Stebėtojo, konsultanto vardas, pavardė:  

 

 Kas buvo naudinga ir ką galėsiu pritaikyti savo veiklose 

 

KONFIDENCIALUMO SUSITARIMAS 

  

Mes įsipareigojame būti atviri vienas kito atžvilgiu ir saugoti konfidencialumą išorės 

atžvilgiu. Diskretiškumo laipsnį nustato tik tas asmuo, kurio užsiėmime yra lankomasi, o užsiėmime 

besilankantis asmuo turi jo paisyti. Jeigu stebint užsiėmimą nustatomi nusižengimai profesinei 

mokytojo misijai arba profesinės etikos taisyklėms, abu grįžtamojo ryšio partneriai susitaria dėl 

tolesnių žingsnių. Tokiu atveju būtina informuoti mokyklos vadovybę. 

  

 Mokytojo, gavusio kolegialų grįžtamąjį ryšį vardas, pavardė, parašas ______________________ 

  

  

Mokytojo, teikusio kolegialų grįžtamąjį ryšį vardas, pavardė, parašas ______________________ 

 

 

 

 


